Declaratie de candidatura

Subsemnatul Daniel-Aurelian ANDREICA, profesor la Facultatea de Fizicd a Universitatii Babes-
Bolyai din Cluj-Napoca, departamentul de Fizica Starii Condensate si a Tehnologiilor Avansate,

imi depun candidatura pentru functia de Decan al Facultatii de Fizica.

Anexez;
e Proiectul privind dezvoltarea, managementul si initiativele pe care doresc sd le
promovez, ca decan, Th Facultatea de Fizica.
e Curriculum Vitae in format Europass, incluzand lista cu cele mai semnificative realizari Tn

planul activitatii profesionale.

Cluj-Napoca, 25.03.2024. Prof. dr. Paniel-Agrelign ANDREICA
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Proiect de management
pentru candidatura la functia de decan al Facultétii de Fizicd, Universitatea Babes-Bolyai din
Cluj Napoca
Prof. Daniel-Aurelian ANDREICA

Preambul

Facultatea de Fizicd a Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca (UBB) este o unitate de
fnvatamant si cercetare care, folosind sinergia energiilor membrilor comunitatii ei academice
contribuie semnificativ la plasarea UBB pe primul loc in ierarhia nationala si joacd un rol
important in ascensiunea UBB in clasamentele internationale.

Facultatea de Fizica cuprinde trei departamente:

e FizicG Biomoleculard,

e Fizica Stdrii Condensate si a Tehnologiilor Avansate

e Departamentul de Fizica al liniei maghiare.

Activitatile legate de indrumarea doctoranzilor se desfasoara in cadrul Scolii Doctorale a
Facultdtii de Fizicd o structurd cu rang de departament in cadrul facultatii,

Activitatile de cercetare ale membrilor facultatii {personal didactic si de cercetare,
studenti — ajutati de tehnicieni, laboranti si secretari) se deruleazd in mare mdsurd n
laboratoarele centrelor de cercetare din Institutul loan Ursu (apartindnd Facultdtii de Fizica).

Cadre didactice ale facultétii conduc activititi de cercetare si in alte centre/institute ale
UBB: Institutul de Cercetari Interdisciplinare in bio — nano — stiinte (ICIBNS); STARUBB-N;
INFOBIONANOA4HEALTH; Institutul “Emil Racovita”; Institutul de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare in Stiinte Naturale Aplicate (ICDI-SNA), UBBMED, scoli academice.

Facultatea de Fizicd gestioneazd programe academice in domeniul Fizica (5 programe de
nivel licentd si trei programe de nivel masterat) si Stiinte Ingineresti Aplicate (doua programe
de licenta).

Proiectul de management se adreseazd comunitatii academice a Facultdtii de Fizica, si
fncearcd sd traseze liniile directoare ale conducerii administrative a Facultdtii de Fizica.
Facultatea de Fizicd ocupé si ea un loc de frunte in clasamentul national pe domenii fiind un pol
de cercetare important pe plan local - cu numeroase colaboréari intra/interdisciplinare cu
facultdti sau centre de cercetare din UBB si celelalte universitati ale Clujului dar si pe plan

international. Facultatea de Fizicd se bucurd de recunoastere prin rezultatele cercetarilor
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membrilor ei, publicate/citate in prestigioase reviste stiintifice din domeniu precum si prin
numeroasele colaborari cu grupuri de cercetare din universitati de top din Intreaga lume.

Liniile directoare si principiile pe care se bazeaza acest program sunt corelate cu cele
propuse de rectorul UBB in programul “UBB Q-Optimum” de dezvoltare a UBB in liga "world-
class” a universitatilor din Europa si din lume.

Tn acest sens Facultatea de Fizic3 trebuie sa:

I. isi dezvolte oferta educationala prin crearea de programe de studii care sd maximizeze

sansele studentilor de a-si gasi locuri de munca dupa finalizarea acestora

Il. creasca/diversifice “productia” stiintificd prin activitatile de cercetare ”traditionale” si

prin activitdti CDI multi/inter/transdisciplinare. Identificarea de noi posibile colaborari
pe teme de cercetare cu parteneri publici/privati.

Ill. exploreze modalitati eficiente de atragere a elevilor inspre studiul fizicii

IV. isi dezvolte resursa umana pentru a putea oferi un invatamant de calitate;

V. aiba o conducere democraticd si transparenta.

Realizarea oricarui obiectiv al facultatii este in stransa corelatie cu gradul de implicare al
membrilor ei si de sprijinul conducerii universitatii.

Proiectul propus prezinta initiativele propuse in vederea atingerii obiectivelor generale

prezentate mai sus.

I. Activitatea didactica.

Diseminarea cunoasterii prin educatie (predare/invatare) cuplatd cu activitati de cercetare
(invatare prin cercetare) ramane modelul de lucru in Facultatea de Fizica. Pregatirea de baza,
fundamental3, este definitorie pentru un viitor fizician, la fel ca si dobandirea de competente
prin activitati de practicd/cercetare. Cresterea numadrului de parteneri de practicd oferd
diversitate si vine in sprijinul studentilor pentru identificarea de variante de stagii in spectrul lor
de interes. Includem aici si partenerii ERASMUS unde studentii pot efectua stagii de
practicd/urma activitati didactice.

Promovarea excelentei actului didactic este un rol pe care ni-l asumam prin acest proiect.
Pentru aceasta propun:

e ajustarea programelor educationale in acord cu evolutia cerintelor de pe piata
muncii, cresterea atractivitatii cursurilor, evitarea suprapunerilor si introducerea de

cursuri noi;
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¢ obtinerea unui feed-back eficient din partea studentilor si a angajatorilor vis-a-vis de
planurile de Tnv3tdmant, activitatile didactice precum si propuneri de Tmbunétatire
ale acestora;

e optimizarea si cresterea atractivitatii activitatilor didactice de laborator. Continuarea
dezvoltérii bazei materiale a laboratoarelor didactice. Gestionarea eficienta a salilor
de curs/seminar/laborator

e intensificarea schimburilor internationale si incurajarea invitdrii unor profesori de
prestigiu pentru a tine module/cursuri periodice;

e promovarea Facultdtii In presd, la radio si televiziuni prin transmiterea datelor
despre organizarea unor simpozioane, conferinte, scoli de vara precum si realizarea
unor emisiuni de popularizare a fizicii;

e Continuarea demersurilor pentru organizarea dublelor specializari

e Programe de studiu pentru profesorii din Tnvatamantul preuniversitar si din mediu

privat (in special cele legate de fizica medicald)

Il. Activitatea de cercetare
Activitatea de cercetare este o componenta fundamentala ntr-o universitate de cercetare
avansata si educatie. Facultatea de Fizicd, prin corpul sdu profesoral/de cercetare si impreuna
cu studentii a avut o contributie semnificativa la castigarea si mentinerea pozitiei fruntase a
UBB in clasamentele nationale si la pozitionarea actuala in clasamentele internationale.
Antrenarea studentilor in activitatea de cercetare incepand cu nivelul licenta este in spiritul
“Invatarii prin cercetare”, leitmotiv al unei educatii moderne, beneficd pentru viitorul
profesional al acestora.
Pentru crearea unor conditii de lucru adecvate si pentru dezvoltarea cercetarii la Facultatea
de Fizica sustin, Tn continuare, urmatoarele:
¢ fincurajarea participarii la competitiile de granturi nationale/internationale;
e incurajarea/sustinerea organizarii de manifestari stiintifice si seminarii stiintifice ale
departamentelor;
e gestionarea eficientd a spatiilor destinate cercetarii
e atragerea de fonduri pentru cercetare
e realizarea de colaborari intre diversele grupuri de cercetare ale facultatii si cu alte
grupuri de cercetare din Universitate;
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e Colaborarea cu Scoala Doctoralad pentru organizarea unor sesiuni de comunicari
stiintifice periodice ale doctoranzilor si incurajarea studentilor sd publice rezultatele
preliminare/finale Tn revista STUDIA;

e implicarea ALUMNI pentru motivarea/indrumarea studentilor inspre activitdti de
cercetare;

e cresterea numarului de articole, studii, carti n publicatiile strdine cotate

international cu factori mari de impact, brevete;

lll. Relatia cu societatea
Deschiderea citre societate rdmane, in continuare, un obiectiv prioritar al facultatii si se
bazeaz3, in cea mai mare mdsurd pe activitdti de voluntariat ale membrilor comunitatii ei
academice. Este vorba aici atat de pregétirea elevilor pentru concursurile scolare; organizare a
concursurilor scolare; actiunile de popularizare a stiintei/facultatii prin interactiune directd cu
publicul sau prin diverse canale de comunicare media; participarea sau organizarea a diferitelor
concursuri studentesti, concursuri de admitere sau scoli de vara.
in ceea ce priveste relatia cu mediul economic/privat pe activititi de cercetare, trebuie
exploatate toate oportunitdtile care apar, si pregatirea unei oferte de servicii a facultatii.
Cercetarea cu potential aplicativ poate fi interesanta si atractiva pentru mediul privat.
Enumar maij jos principalele actiuni care vizeaza relatia cu societatea:
e cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice si cercetatorilor;
e crearea unei baze de date cu experimente
e sprijinirea studentilor in activitatea lor de promovare a fizicii si a Facultatii de Fizic3;
e |dentificarea produselor sau serviciilor pe care facultatea le poate oferi;

e |dentificarea potentialilor beneficiari ai produselor sau serviciilor.

IV. Resursa umana.

Managementul resursei umane este o activitate delicata, care imbina mai multe aspecte,
imbinate, legate de calitatea activitadtilor didactice, a activitdtilor de cercetare, senioritate,
incadrarea Tn "bugetul” facultatii, ... . Ce este cert este ca numarul de cadre didactice trebuie sa
creasca pentru a relaxa supraincarcarea colegilor cu activitdtile de plata cu ora. Pe de alta parte,

trebuie asigurata si evolutia Tn carierd a personalului facultatii. Voi initia discutii cu directorii de
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departamente si in cadrul CFF pentru gasirea unei balante optime intre angajare, “promovare”

sifncadrare in limitele financiare impuse.

Pentru o valorificare maxima a potentialului uman existent la Facultatea de Fizica si

dezvoltarea acestuia, voi promova urmatoarele:

cresterea increderii colegilor in conducerea facultatii prin o si mai mare
transparentizare a actiunilor acesteia

dezvoltarea profesionalad continua a membrilor Facultatii de Fizica;

scoaterea la concurs de posturi didactice de asistent si lector avdnd in vedere
imbatranirea resursei umane a facultatii;

scoaterea la concurs a posturilor de conferentiar si profesor;

asigurarea cu personal a posturilor nedidactice;

recrutarea absolventilor cu un parcurs post-universitar deosebit;

V. Activitatea cu studentii. Alumni.

Tn mandatul 2020-2024, relatia cu studentii (ASFUBB sau nu) a fost una de incredere,

intelegere si sprijin reciproc. Vom continua in aceeasi directie si incerca sa atragem cat mai

mulii studenti la actiunile organizate de facultate sau de organizatia studenteasca a facultatii,

ASFUBB.

Activitatile ALUMNI days organizate la nivel de universitate si propagate si la nivel de

facultate ne-au adus mai aproape de absolventi. Trebuie insa remarcat ca incad nu avem o

culturd a ALUMNI, si asta e valabil de ambele parti. Ce este insa cert e ca studentii/organizatiile

studentesti/ALUMNI au o importantd semnificativd in activitatile de promovare a facultatii in

toate zonele socio-economice.

In acest sens voi actiona pentru:

incurajarea mobilitatilor studentesti;

acordarea de burse si facilitdti ih acord cu legislatia si cu fondurile aflate la
dispozitie;

recompensarea cu diplome, premii, locuri in tabere, etc. a studentilor care obtin
rezultate exceptionale;

Identificarea, cu ajutorul studentilor, a actiunilor/masurilor care trebuie luate
pentru reducerea/eliminarea fraudei la examene

asigurarea accesului la baza materiala a UBB;
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e pastrarea independentei totale a organizatiilor studentesti;

e realizarea unei colaborari reciproc avantajoase cu ASFUBB;

e implicarea studentilor la luarea deciziilor care fi privesc;

e sprijin la organizarea unor sesiuni, simpozioane, conferinte, competitii sportive;

o Identificarea oportunitatilor practica si de angajare;

e P3strarea relatiei cu ALUMNI si implicarea alumni Tn actiuni motivationale prin

intainiri periodice.

VI. Activitatea administrativa
Aparatul administrativ al facultdtii este sunt in slujba comunitatii academice a facultatii.
Pentru instaurarea unei atmosfere de incredere voi promova un management transparent si
participativ iar pentru bunul mers al activitatii administrative propun urmatoarele:
e comunicarea la timp a deciziilor administrative ale UBB care privesc colegii sau
Consiliul Facultétii pentru a putea fi discutate si respectate eventualele termene
de rezolvare.
e simplificarea birocratiei la nivel de secretariat — in limitele impuse de UBB
e discutarea/actualizarea regulamentelor facultatii si postarea lor intr-o sectiune
dedicata, pe pagina web a facultatii.

e Promovarea facultatii prin toate mijloacele
Tmi doresc ca aceste obiective s3 devind si ale colegilor pentru ci doar prin activitatea
sinergica a intregii comunitati academice a facultatii (studentii sunt inclusi aici) vom putea sa

continuam dezvoltarea facultatii si realizarea acestor obiective.

Tn ce m3 priveste, declar c& imi asum acest program iar in cazul in care voi fi ales decan 1i voi

pune in aplicare.

Cluj Napoca, 28.03.2024 Prof. Daniel-Aurelian Andreica
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(-oane)
Fax(uri)
E-mail{uri)

Nationalitate(-tati)
Data nagterii

Sex

Experienta profesionald
Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitaj si responsabilitafj
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati |
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitafj
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Funciia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitafi
Numele i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
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Andreica Daniel-Aurelian

Aleea Firiza 4, 40659, Cluj-Napoca, Romania
+40 264 405300 (5155)

+40 264 591906
daniel.andreica@phys.ubbcluj.ro

Mobile:  +40 747 359302

Roman
11.Decembrie 1964

masculin

2020 - prezent

Profesor, Decan al Facultétii de Fizica

Teaching duties, research activities, administrative acfivities

Faculty of Physics, Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Education

2017-2019

Director proiect IDEI — exploratory work, PN PN-{Il-P4-ID-PCE-2016-0534, contract
195/2017

Investigation of the physical properties of materials by nSR and uSR under pressure
Universitatea Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Cercetare

2012 - 2016

Director proiect IDE! - exploratory work, PN-il-ID-PCE-2011-3-0583, contract 85/2011,,
Investigation of the phase diagram of materials by pSR and pSR under pressure.
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.

Cercetare

2009 - 2013

Coordonator de pachet de lucru (work package coordinator) intr-un proiect FP7: Access to
research infrastructures.

Design si testare de celule de presiune pentru exprimente puSR.
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Cercetare

2008 - 2011



Functia sau postul ocupat | Director proiect IDE| - exploratory work, Project code: 2597, contract 444/2009.

Principalele activitati si responsabilitaii
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitatj
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activita{j si responsabilitaj
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si responsabilitat]
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitafj si responsabilitafi
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Discipline principale studiate /
competente dobandite

Numele gi tipul instituiei de fnvatdmant
| furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplines principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiel de nvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafionala sau
internationala
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Investigation of the effect of the pressure on intermetallic compounds.
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Cercetare

2005 - prezent

Conferentiar,

Activitati didactice si de cercetare

Facultatea de Fizica, Universitatea Babeg-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Educatie

2002-2005

Lector

Activitati didactice si de cercetare

Facultatea de Fizica, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Educatie

1995-1996

Asistent de cercetare

Cercetare: Investigarea efectului magnetoelectric.

Departamentul de chimie anorganicd, Universitatea din Geneva, ELVETIA.
Cercetare

1991-2002

Asistent

Activitati didactice si de cercetare

Facultatea de Fizica, Universitatea Babeg-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.
Educatie

1997-2001
PhD. in Physics

Diagrama de faza magnetica a unor compusi de tip retea Kondo. /activitate experimentala,

presiune, uSR, masuratori magnetice, electrice.
Institutul pentru Fizica Particulelor, ETH-Zurich, ELVETIA

ISCED 97 Nivel 6
1984 - 1988

Bacalaureat, Diploma de Bacalaureat
Fizica, Rezonanta Magnetica Nuclceara, Experiment si calculul formei liniei..

Facultatea de Fizica, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, ROMANIA.

ISCED 97 Nivel 5



personale

Aptitudini si competente i
Limba materna ‘
|

Limbi straine |
Autoevaluare
Nivel european (*}

Franceza

Engleza

Competente si abilitatj sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Alte competente si aptitudini ’

Permis(e) de conducere

Anexe
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Romand
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participarela | Discurs oral Exprimare
conversatie | scrisa
I 1 | Utilizat
c1 Utilizator Utilizator 1 Utilizator 1 Utilizator IR
experimentat experimentat experimentat experimentat experi
B mentat
| Utilizat
1 Utitizator Utilizator Utilizator Utilizator c1 o
| experimentat experimentat experimentat experimentat experi
| mentat

(*) Nivelul cadrului european comun de referinfd pen?ru limbi

Spirit de echipé: diverse roluri In colectivele in care am lucrat ca cercetétor, pentru doctorat

si post-doc.

Buna experientd a managementului de proiect: director si membru in numeroase granturi de

cercetare. Co-organizator al evenimentului “Sambata Experimentelor”.

Utilizator Windows si Linux. Buna cunoastere a softurilor Word, Excel, Corel Draw, Origin,

fotografia, speologia, arheologia

Categoria B

Anexa 1. Lista realizarilor profesionale din ultimii patru ani.




Anexa 1.

Lista ultimelor (4 ani) realizari profesionale

Managementul facultatii de fizica: 2020-2024

Organizarea European School on Magnetism — septembrie 2021

https://magnetism.eu/189-2021-school.htm

Co-organizator al evenimentelor ”"Sadmbdta experimentelor”

Presedinte de onoare, concursul interliceal “Topfiz”

13 publicatii ISI (dintr-un total de 120),
https://www.webofscience.com/wos/woscc/citation-report/d7207c43-ac68-4711-
b39d-90651c8064bb-c37a8e9f

Membru in comisii de evaluare/proiecte

Daniel- pigitallysigned
. by Daniel-
Au rel ldN Aurelian Andreica
Date: 2024.03.28

Andreica 155645 +0200
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